BANCO CENTRAL DE CHILE
SANTIAGO

SESION COMITE EJECUTIVO N° 95 (N° 2.463)

18 de febrero de 1975

Asisten:
General Eduardo Cano, Presidente
Coronel Carlos Molina, Gerente General
Sr. Gonzalo Arrau, Abogado Jefe
Sr. Enrique Tassara, Subgerente Estudios
Sr. Andrés Lagos, Subgerente Crédito Interno
Sr. Erick Heinsohn, Ayudante Presidente
Sr. Gabriel Armas, Prosecretario
Sra. M. Cecilia Martinez: versién taquigrafica

GERENCIA DE CREDITO INTERNO. - Ratificaciéon. -

Se ratifica los créditos otorgados por la Gerencia de Crédito
Interno entre el 11 al 17 de febrero de 1975, sobre Préstamos Warrants; Caja
Central de Ahorros y Préstamos; Préstamos al Fisco; Préstamo a CORFO
Reajustable; Poderes Compradores de Productos Agricolas; Bienes de Capi-

tal y/o Desarrollo; Promocién y/o Desarrollo Agricola.

COMPANIA DE TELEFONOS DE CHILE. - Deuda con Banco Central. -

El Sr. Prosecretario informa que la Compafiia de Teléfonos
adeuda al Banco Central el importe de US$ 9.322.794,41 correspondiente al
capital e intereses vencidos al 31.3.72 de créditos concedidos a dicha Compa-
fifa por tres bancos norteamericanos, deuda que fue subrogada por este Banco
al suscribirse el Convenio de Refinanciamiento (Crédito I) el 1° de abril de
1972.

La Compafia de Teléfonos ha propuesto la forma de pago para
esta deuda, haciendo presente que no se encuentra en condiciones de compro-

meterse en forma responsable de dar total cumplimiento al servicio de esta
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deuda, razon por la cual la Gerencia de Operaciones en Moneda Extranjera
estima que el plazo que se otorgue para la cancelaciéon de esta deuda no debe
exceder al plazo contemplado en el Convenio de Refinanciamiento para los
pagos que el propio Banco Central debe hacer al exterior, mas audn si a la
fecha, se ha cancelado ya un 20% del capital mas los intereses hasta el 15
de diciembre de 1974.

Se da a conocer el proyecto preparado por la Gerencia de Ope-
raciones en Moneda Extranjera.

El Sr. Gonzalo Arrau, respecto a la garanti’a que establece este
proyecto, hace ver la conveniencia de considerar la posibilidad de modificar-
la, por ejemplo poner una hipoteca en lugar de la letra que ofrece la Compa-
fiia de Teléfonos.

En relacion con la deuda de la Compafiia de Teléfonos de Chile
con el Manufacturers Hanover Trust Co., The Philadelphie National Bank y
Bank of America, ascendente a US$ 9.322.794,41 por capital e intereses al
31 de marzo de 1972 y que fuera subrogada por el Banco Central de Chile al
suscribir el 1° de abril de 1972 el Convenio de Refinanciamiento (Crédito 1)
con un grupo de Bancos norteamericanos, el Comité Ejecutivo acuerda:

1.- Capitalizar los intereses devengados sobre US$ 9.322.794,41 al 13, 94% anual,
por el periodo comprendido entre el 1° de abril de 1972 y el 31 de diciembre
de 1974 y que ascienden a US$ 2. 575.668, 64.

2. - Conceder a la Compania de Teléfonos de Chile un plazo de 5 afios, en 8 cuotas
semestrales y con un afio de gracia, venciendo la primera cuota el 1° de enero
de 1976, con un interés del 13,94% anual, para la cancelacion del importe de
US$ 12.898.463,05 correspondiente a:

Deuda subrogada Uss 9.322.794,41

Intereses capitalizados Uss 3.575.668.64
Uss 12.898.463,05
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3.

______ 3. -
La Fiscalia del Banco indicarada una garantia apropiada por parte de la Com-
pafiia de Teléfonos de Chile a favor de este Banco Central, para garantizar

el pago de esta obligacion.

UNIVERSIDAD DE CHILE. - Encuesta sobre Empleo y Desempleo en 1975.-

E1l Sr. Gabriel Armas informa que la Gerencia de Estudios ha
presentado el anteproyecto de convenio entre el Banco Central y el Depto. de
Economia de la Universidad de Chile, mediante el cual el Banco contrata la
realizacion de encuestas de empleo y desempleo en el Gran Santiago. Este
anteproyecto ha sido elaborado por la Seccién Programacion de la Gerencia
de Estudios, pasando luego a Fiscalia donde se le ha dado forma legal.

Dicho convenio contempla 4 encuestas a efectuarse en los me-
ses de marzo, junio, septiembre y diciembre de 1975. La correspondiente a
junio debera contener, ademas, antecedentes sobre ingreso de las personas.
El costo sera de B 80 millones dividido en 4 cuotas iguales, con reajustes de
acuerdo a las variaciones de los sueldos y salarios de la Administracién Pu-
blica.

El Coronel Carlos Molina hace notar que aqui se esta otorgan-
do un financiamiento directo a la Universidad de Chile. Por otra parte, si el
Instituto de Estadisticas efectda una encuesta similar, a lo mejor no se justi-
fica este aporte.

El Sr. Subgerente de Estudios manifiesta que la encuesta reali-
zada por la Universidad de Chile es el Unico trabajo permanente que se hace
en el pais, de bastante calidad y utilidad. EIl analisis que efectia el Depto . de
Estudios del Banco es basado en el de la Universidad de Chile, como asimis-
mo lo utiliza Odeplan y organismos encargados de empleos.

Ademas se trata de una informacién que es solicitada por los
organismos internacionales, mas que la preparada por el Instituto de Esta-

disticas que tiene como caracteristica ir mas al detalle en cada una de las
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regiones del pais. La de la Universidad es mas de corto plazo.

El Sr. Presidente concluye que habrd que ponerse en contacto
con el Instituto de Economia, para estudiar para el futuro una nueva formula.

Al respecto, el Comité Ejecutivo acuerda autorizar la celebra-
cion del Convenio con el Departamento de Economia de la Facultad de Cien-
cias Econdmicas y Administrativas de la Universidad de Chile, que anual-
mente se suscribe con el objeto de realizar las encuestas de empleo y desem-
pleo del afio 1975 en el Gran Santiago.

Dichas encuestas se realizaran en los meses de marzo, junio,
septiembre y diciembre de 1975, debiendo contener ademéas, la encuesta
correspondiente a junio, antecedentes sobre ingreso de las personas.

El costo de estas encuestas sera de E° 80.000.000. -, que se
cancelara dividido en cuatro cuotas iguales, correspondientes a cada una
de las encuestas efectuadas. Estos pagos gozaran de reajustes de acuerdo
con las variaciones que experimenten los sueldos y salarios de la Administra-
cion Publica.

La Fiscalia elaborard el Convenio respectivo entre el Banco

Central y la Universidad de Chile.

FIRMAS AUTORIZADAS

El Comité Ejecutivo resuelve complementar el Acuerdo adop-
tado enSesiénN©° 43 (N° 2.411) del 10.4. 74, en la siguiente forma:
MANDATARIOS DE LA CLASE "B"

a)Otorgar poder a tres funcionarios de la Gerencia de Opera-
ciones en Moneda Extranjera para que tengan el caracter de Mandatarios de
la Clase "B" interna-externa, cargos que son desempefiados en la actualidad
por los Sres. Julio Lagos F., y Oscar Sommaruga A., de la Secciéon Tran-

sacciones Comerciales y Cesareo Dominguez de la Seccién Coberturas.
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b) Otorgar poder al cargo de Jefe de Operaciones en Moneda
Extranjera de la Oficina de Arica para que tenga el caracter de Mandatario
Clase "B " interna-externa, cargo que en la actualidad lo desempefia el Sr.

Fernando Ortiz F.

PERSONAL
a) Renuncia. -

El Sr. Armas da a conocer la renuncia presentada a la Institu-
cion por el Sr. Rafael Riesco, Gerente de Crédito Interno.

El Sr. Presidente desea dejar constancia, en nombre del Comi-
té Ejecutivo, que lamenta profundamente el alejamiento del sefior Riesco
por cuanto él representa una sensible pérdida para la Institucidon, expresan-
dole sus agradecimientos por su generosa y permanente colaboracion.

Se acuerda enviarle una carta, a nombre del Comité Ejecutivo,
por la brillante labor que ha desarrollado y el sentimiento que produce su
alejamiento de la Institucién.

Sobre el particular, se resuelve aceptar la renuncia voluntaria
presentada a la Instituciéon por el Sr. Rafael Riesco B., la que se har4i efec-
tiva con fecha 31 de marzo de 1975.

El Sr. Riesco tendra derecho ala indemnizaci6on por afos de
servicios establecida en Sesion N° 2.248 de fecha 21 de enero de 1970.

b) Designaciones. -

El Comité Ejecutivo acuerda designar al Sr. Hipdlito Lagos Sch.
como Gerente de Crédito Interno, en reemplazo del Sr. Rafael Riesco B,

Asimismo se resuelve nombrar en el cargo de Subgerente de
Cambios al Sr. José Luis Granesse B., en reemplazo del Sr. Hipdlito Lagos

Sch.
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Estas designaciones regiran a contar desde el 1° de abril de

1975, sin perjuicio que los Sres. Lagos y Granease asuman sus puestos en

la oportunidad que se encuentren vacantes.

mcm, -



